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Verbale n. 4 del 23/04/2024 
 

In data 23 aprile 2024, alle ore 12.30, si è riunito l’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.), composto 
dai seguenti esperti: 
- Prof. Mario Sorrentino, con funzioni di Presidente; 
- Dott.ssa Genoveffa Tadonio, componente; 
- Avv. Francesco Stabile, componente. 
È presente la Struttura tecnica di Supporto all’OIV. 
La riunione è stata convocata su disposizione del Presidente dell’OIV col seguente Ordine del giorno (o.d.g.): 

1. Verifica della coerenza del PTPCT con il Piano della Performance della Regione Campania, 
sottosezioni PIAO 2024: avanzamento attività. 

2. Analisi obiettivi individuali dei dirigenti delle SPL relativi all’anno 2024: avvio lavori. 
3. Varie ed eventuali. 

 
Sul primo punto all’o.d.g., il Presidente dell’OIV illustra il documento elaborato in bozza dalla Struttura 
tecnica di Supporto sulla base delle indicazioni fornite dall’Organismo stesso. 
Dopo ampia discussione, l’OIV approva all’unanimità il documento dando mandato alla Struttura di 
provvedere alla pubblicazione sul sito web regionale, nella sottosezione dedicata all’OIV – Verifiche – della 
sezione Amministrazione Trasparente. 
 
Sul secondo punto all’o.d.g., la Struttura sottopone all’Organismo il file predisposto per l’analisi degli 
obiettivi individuali assegnati ai dirigenti delle SPL per l’anno 2024, contenente l’indicazione di parametri 
individuati per la rilevazione sia della qualità degli obiettivi medesimi, sia della rispondenza degli stessi alle 
disposizioni contenute nel vigente SMiVaP. 
Il Presidente dell’OIV chiede alla Struttura di Supporto, ai fini dello svolgimento delle attività di verifica di 
competenza, che il file in argomento e le relative schede di assegnazione ObI 2024 vengano trasmessi 
all’Organismo. 
Sul terzo punto all’o.d.g., l’Organismo viene aggiornato sulle altre attività in corso di svolgimento, in 
particolare: 

- aggiornamento 2023 della “Guida al processo di valutazione”. In merito, il Presidente dell’OIV chiede 
alla Struttura di supporto una ricognizione delle criticità rilevate nello svolgimento del processo 
valutativo relativo all’anno 2022 e le eventuali decurtazioni applicate nella proposta di valutazione del 
fattore “Competenze e comportamenti professionali ed organizzativi”; 

- la task-force costituita tra il personale dell’Ufficio Performance e quello della Struttura di supporto ha 
avviato le attività volte alla verifica dei disallineamenti rilevati in sede di consuntivazione dei dati relativi 
alla Relazione sulla performance 2023, e comunicati all’OIV dal competente ufficio della Direzione 
Generale per le RU con nota protocollo 187504 del 12 u.s. Al riguardo, il prof. Sorrentino esprime il 
proprio apprezzamento, e quello dell’intero Organismo, sui positivi effetti sinergici delle attività della 
task-force. Inoltre, l’OIV, ai fini della successiva validazione della Relazione sulla performance 2023, 
evidenzia l’opportunità di effettuare controlli sui dati rendicontati, relativi agli OBSA ed agli OBO 
collegati, sulla base di un campione adeguatamente rappresentativo dei medesimi obiettivi strategici ed 
operativi.  

 
Non essendovi altro da discutere, l’OIV conferisce mandato alla Struttura di Supporto per tutti gli adempimenti 
necessari alla pubblicazione del presente verbale. La riunione si chiude alle ore 14,00. 
 

FIRMATO 
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