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Verbale n. 3 del 26/01/2023 

 

Il giorno 26 del mese di gennaio dell’anno 2023, alle ore 9.10, si è riunito – in modalità telematica – 

l’Organismo Indipendente di Valutazione nelle persone di: Prof. Riccardo Realfonzo, Presidente, 

Dott.ssa Genoveffa Tadonio e Avv. Francesco Stabile, componenti. Ha partecipato, altresì, il Dott. 

Liberato Russo, Dirigente della Struttura Tecnica di Supporto all'O.I.V., in qualità di segretario 

verbalizzante. L’ordine del giorno della presente riunione è il seguente: 

1) Comunicazione del Dirigente; 

2) Parere SMiVaP: aggiornamento 2023. Approvazione. 

 

Quanto al primo punto all’O.d.g.: “Comunicazioni del Dirigente”, il dott. Russo informa 

l’Organismo che non è stata ancora adottata la delibera di nomina dei Componenti e del Presidente 

dell’OIV per il triennio 2023-2025. Pertanto, in applicazione dell’art. 7 della convenzione sottoscritta 

con l’Amministrazione, qualora non intervenisse il provvedimento di nomina della nuova compagine 

dell’OIV entro il corrente mese, a partire dal 1° febbraio 2023, e per un massimo di 45 giorni, 

l’Organismo svolgerà i propri compiti in regime di prorogatio. 

Il Dirigente, inoltre, nell’aggiornare l’Organismo sulle attività in corso, comunica che il RPCT, con 

nota prot. 20048 del 13/01/2023, ha trasmesso la propria relazione a valere sull’annualità 2022. 

Il dott. Russo chiede, infine, di approvare il verbale della riunione precedente, tenutasi in data 10 

gennaio u.s.  L’OIV approva. 

 

Si passa a discutere sul secondo punto all’O.d.g. “Parere SMiVaP: aggiornamento 2023. 

Approvazione”. L’Organismo, dopo ampia discussione, nel condividere la proposta di modifica dello 

SMiVaP di cui alla nota integrativa n. 34205 del 23 gennaio 2023, con la quale la Direzione per le 

Risorse Umane ha formulato un’ipotesi di revisione degli articoli 8 e 24 del Sistema, unitamente alla 

revisione dei paragrafi 4.2.2 e 4.2.4 dell’Allegato “Modalità Operative”, ritiene accoglibile la 

proposta risultando la stessa coerente con i principi posti a base della misurazione e valutazione della 

performance individuale del personale della Giunta regionale. L’Organismo, altresì, ritiene 

accoglibile la modifica dei pesi di ponderazione dei fattori di valutazione della performance 

individuale del personale non dirigente (che modifica l’Allegato allo SMiVaP “Modalità operative”, 

par. 4.1 e 4.3.2), atteso che la stessa va nella direzione di un maggior coinvolgimento del personale 

del comparto nella partecipazione al ciclo della performance, attraverso un maggior peso agli obiettivi 

individuali. Si auspica che gli stessi siano correlati agli obiettivi strategici della struttura di 

appartenenza. 

 

Il Presidente dell’OIV, a conclusione del proprio incarico, esprime ringraziamenti ai colleghi 

dell’Organismo, al Dirigente della Struttura e a tutti i collaboratori della stessa per la proficua 

collaborazione e per il supporto assicurato alle attività dell’Organismo e per i risultati 

raggiunti.  Inoltre, il Presidente, a nome dell’Organismo, sottolinea quanto la trascorsa esperienza sia 

stata connotata dall’alto profilo professionale della struttura tecnica e dalla dedizione dimostrata dal 

suo personale nello scorso triennio, di non facile gestione. Anche i componenti ringraziano la 

Struttura e il dirigente per il lavoro svolto. Il dr. Russo, a nome proprio e dell’intera Struttura, nel 

ringraziare l’Organismo, evidenzia che la proficua collaborazione ha consentito una crescita 

professionale dell’intero gruppo di lavoro.  
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Il Presidente dà mandato al Dirigente della Struttura di Supporto di attivare tutti gli adempimenti per 

la definizione formale del presente verbale e la successiva pubblicazione. 

 

Del che il presente verbale. La riunione si chiude alle ore 9.35. 

 

FIRMATO 
                                                  Presidente dell’O.I.V.:     Prof. Riccardo Realfonzo 

                                                  Componente O.I.V.:     Dott.ssa Genoveffa Tadonio 

                                                  Componente O.I.V.:     Avv. Francesco Stabile 

               Dirigente della Struttura di Supporto all’O.I.V.:   Dott. Liberato Russo 

 

 

 

 


